Профориентационная работа в Высоковской СШ
Обмен опытом учителя биологии и химии Мисеевой Т.И.

Ни один выбор в нашей жизни не совершается абсолютно самостоятельно, независимо ни от кого. Мы живем в обществе, а не в изолированном пространстве. Принимая любое решение, мы советуемся с кем-то, вспоминаем опыт наших близких, знакомых, их поведение в похожей ситуации, анализируем наши возможности, обстоятельства, складывающиеся в нашей жизни. Выбор профессии - не исключение. На него также влияет множество факторов. Главная задача выбирающего при этом – тщательно проанализировать все эти факторы и принять грамотное, самостоятельное решение. Человек более успешен в той деятельности, которая ему интересна.

Поэтому, выбирая профессию, нужно обратить внимание на то, чем нравится заниматься, что доставляет удовольствие. Кроме этого необходимо определить свои способности, выявить притязания (предпочтения).

Прежде чем сделать выбор типа профессий, надо основательно познакомиться со многими из них, выяснить ситуацию на рынке труда, востребованности тех или иных профессий. И только затем выстроить свой личный профессиональный план.

Свой первый ответственный выбор ребенок совершает в подростковом возрасте. Либо он продолжает обучение в старших классах, либо поступает в учебные заведения. Перед учащимися стоят вопросы: как правильно выбрать профессию, учебное заведение? По имеющимся данным около половины выпускников покидают школу, не имея определенных профессиональных планов. Поэтому у нас возникла потребность в пересмотре стратегии и тактики профориентационной работы в школе. 

Формы работы определяются в соответствии с возрастными особенностями. Это беседы, игровые занятия, экскурсии, викторины, конкурсы, встречи с людьми интересных профессий, участие в конкурсах рисунков, фотографий, сочинений, семейные праздники, защита проектов и др.

Профориентация — это научно обоснованная система социально-экономических, психолого-педагогических, медико-биологических и производственно-технических мер по оказанию молодёжи личностно-ориентированной помощи в выявлении и развитии способностей и склонностей, профессиональных и познавательных интересов в выборе профессии, а также формирование потребности и готовности к труду в условиях рынка, многоукладности форм собственности и предпринимательства. Она реализуется через учебно-воспитательный процесс, внеурочную и внешкольную работу с учащимися.

Опираясь на ключевые моменты, я как учитель химии и биологии и классный руководитель выработала для себя основные направления работы по профориентации школьников в образовательном учреждении.

Всю свою работу разделила на две части:

1. Профориентационная работа в урочной деятельности.

2. Профориентационная работа во внеурочной деятельности.
Методические рекомендации по выстраиванию профориентационной работы:
1.Прежде чем приступить к профориентационной работе на уроках и внеклассных мероприятиях, необходимо изучить особенности регионального рынка труда.

Одно из первых занятий имеет тему «Рынок образовательных услуг и рынок труда в Смоленской области». 
2. Провести анкетирование среди учащихся об интересах профессий школьников и определить блоки профессиональной направленности. 
Изучаем свой характер, определяем темперамент, интересы, склонности и способности, например, организаторские или коммуникативные. 
Есть много методик по самоопределению. Например, методика «Сфера интересов» (О.И. Мотков», методика «Мотивы выбора профессии» (Р.В. Овчарова), методика «Направленность личности» (С.Ф.Спичак, А.Г. Синицин), мини-сочинение: «Я в профессии …», диагностика уровня воспитанности «Коммуникативные и организаторские склонности» - КОС (В.В. Синявский, В.А. Федорошин), методика выявления коммуникативных склонностей (Р.В. Овчарова) и др.
Всероссийские открытые уроки - это профориентационные онлайн-мероприятия, организованные Министерством просвещения РФ совместно с порталом "ПроеКТОриЯ".
Цель: установить уровень готовности учащихся к выбору профессии

Опрашиваемые: обучающиеся 8-11 классов

Методика:

Опросник «Готовность подростков к выбору профессии» (В.Б. Успенский)
3.Зная основные блоки направленности профессий школьников проводить теоретическое изучение профессий на уроках или классных часах и практическое изучение (экскурсии на предприятия, центр занятости, приглашение родителей или представителей профессии («Встречи с интересными людьми») и т.д.
Экскурсии - самый эффективный вид профориентационной деятельности, который дает свои положительные результаты. Во время экскурсий учащиеся знакомятся с различными видами профессий не только на словах, но и в практической деятельности, что, конечно, поможет ребятам лучше узнать все о профессии. 
8 и 9 класс побывали в ООО «Золотая Нива». Ребята посмотрели на современную сельскохозяйственную технику, познакомились с новыми технологиями хранения зерна. Николай Александрович Медведев показал условия содержания скота и птицы в хозяйстве.
Ученики 8 и 9 классов совершили экскурсию в ООО «Извеково» — одно из самых современных и технически оснащенных предприятий России по производству, очистке и сортировке семян многолетних трав. Ребята познакомились с процессом производства семян, увидели технику и оборудование для уборки, очистки и сортировки семян.
Ученики МКОУ «Высоковской СШ» с учителем биологии Мисеевой Т.И. посетили станцию юннатов в г.Вязьма с экскурсией. Работники станции очень тепло встретили ребят, провели интересную и познавательную беседу, познакомили с экспонатами музея. Ребята побывали в живом уголке, узнали о направлениях работы станции, о проведении исследовательской работы.
Обучающиеся 8 и 10 классов совершили экскурсию в агрохолдинг «Тропарёво-Сычевка», который является подразделением ОАО «Останкинский мясоперерабатывающий комбинат». Наши школьники узнали о видах работ, которые выполняются для выращивания зерновых культур и их переработки, увидели современную сельскохозяйственную технику, познакомились с условиями труда рабочих. Ребятам рассказали о планах по расширению производства. 
Кроме экскурсий проводятся встречи с представителями разных профессий.
В октябре в школе для обучающихся 1-4, 6 и 8 классов проведен урок электробезопасности сотрудниками МРСК Центра. Антипова Галина Валентиновна ребятам показала видеоролики об истории электробезопасности, об истории развития света. Ребята узнали о работе электромонтеров: обязанностях, их рабочей одежде, об опасностях профессии.

4. Мотивация на самоопределение через урочную систему (на уроках химии изучая производство различных веществ, обязательно проговариваются особенности технологии производства, экологические условия и даже индивидуальные характеристики людей данных производств), что обязательно ведёт к переосмыслению различных профессий.

5. Привлечение к знакомству с профессиями через деятельность дополнительного образования школьников среднего и старшего звена (например: я знакомлю учащихся с профессиями химико-биологической направленности – эколог, лаборант, химик-экспериментатор, учитель, биолог, инженер-технолог и др.)

В любой работе важен контакт с обучающимися. Поэтому на занятиях внеурочной деятельности я часто применяю практические работы и интерактивные лекции.
Рабочая программа внеурочной деятельности «Я выбираю профессию» разработана по социальному направлению развития личности в соответствии ФГОС. Выбор данного направления развития личности сделан с учётом интересов и запросов обучающихся и их родителей. По данным исследований по методике «Сфера интересов» (О.И. Мотков) область интересов обучающихся 9 класса: профессиональный выбор. По результатам анкетирования «Выбор курсов внеурочной деятельности» большинство обучающихся выбрало студию «Я выбираю профессию».  В анкете по изучению потребностей, связанных с улучшением организации свободного времени детей, для родителей наиболее привлекательное социальное направления внеурочной деятельности.  Родители хотели бы уделить особое внимание в процессе внеурочной деятельности развитию профессиональных навыков своего ребенка. 

Актуальность программы определяется необходимостью успешной социализации ребёнка в современном обществе, его жизненным и профессиональным самоопределением, продуктивным освоением социальных ролей в широком диапазоне и творческой реализацией. В «Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года» определяется способность реализовать потенциал обучающегося как одна из приоритетных задач в сфере воспитания, среди ключевых направлений воспитательной деятельности указывается приобщение к культурному наследию.

Чем раньше человек задумается о том, кем и каким ему быть, чем раньше он примет верное решение, тем меньше сделает ошибок на пути к профессиональному успеху.

В современном обществе всё более актуальной становится проблема создания условий для успешного профессионального самоопределения выпускников средних общеобразовательных учебных заведений. Её важнейший аспект - организация сопровождения профессионального самоопределения учащихся с учётом их способностей и интересов, а также потребностей общества.

Отличительными особенностями и новизной программы «Я выбираю профессию» является переход к воспитательной стратегии, в основе которой лежит принцип личностно- ориентированного воспитания, что позволяет сформировать личность ребёнка, обладающего социальной ответственностью, независимой жизненной позицией и высокой сопротивляемостью к возможным негативным воздействиям со стороны неблагоприятной окружающей среды.

Педагогическая целесообразность данного курса для обучающихся обусловлена их возрастными особенностями: готовностью ребёнка к самостоятельной трудовой деятельности, к постановке и решению новых задач, которых не было и не могло быть в опыте прошлых лет.
Нынешние школьники начинают задумываться о своём будущем, включаться в деятельность, занятия, обеспечивающие их знания и умения, которые потребуются в их предстоящей работе. Они способны понять свои слабости, недостатки, сравнить себя с другими, самих себя в настоящем и прошлом, т.е. способны к самоанализу, рефлексии.

Целью программы является формирование профориентационной компетентности подростков путем включения в процесс активного планирования своего профессионального будущего, чтобы этот процесс был интересным и значимым для него.

Реализация программы обеспечивает решение следующих задач:

1. Активизация внутренних психологических ресурсов учащихся для формирования умения составлять и корректировать свою профессиональную перспективу

2. Осознание целей выбора будущей профессии;

3. Развитие навыков конструктивного взаимодействия;

4. Формирование класса как команды, выработка общедоступных и принимаемых всем коллективом ценностей и ориентиров для возможности дальнейшего функционирования класса как единого целого с учетом личностных особенностей всех учеников, создание благоприятных условий для групповой работы;

5. Развитие навыков рефлексии.

Программа студии «Я выбираю профессию» рассчитана на обучающихся 9 класса возраста 14-15 лет. Занятия проходят во внеурочное время один раз в неделю, 34 часа в учебный год. Занятия проводятся в кабинете, где предусмотрена свободная от мебели зона для проведения коллективных занятий. Занятия проводятся в форме групповой работы с элементами тренинга. Количество – 4 человека. При проведении занятий курса используются следующие формы и методы работы:

• профориентационные игры;

• игровые профессиональные упражнения;

• самоописание;

• групповая дискуссия;

• использование конструктивной обратной связи.

  Основными формами проведения занятий являются рассказ, беседа, практика, ролевая игра, тренинг, тестирование, анкетирование.

Результаты освоения курса внеурочной деятельности «Я выбираю профессию»
Личностные результаты:

готовность и способность к осознанному выбору профессии и построению дальнейшей индивидуальной траектории образования (базовая ценность: труд)

Прогнозируемый воспитательный результат: 

имеют представления о труде и профессиях;

 (1 уровень)

формирование уважительного отношения к труду;

формирование умения самоопределяться (делать выбор)

 (2 уровень)

проявление инициативы в организации общественно-полезного самостоятельного труда

(3 уровень)

Прогнозируемый воспитательный эффект:

знания о труде как о ценности переводятся в реально действующие, осознанные мотивы трудового поведения, его значение присваивается обучающимися и становится их личностным смыслом.

Метапредметные результаты:

Регулятивные УУД

Умение самостоятельно определять цели, ставить и формулировать новые задачи в деятельности.
Умение самостоятельно планировать пути достижения целей, осуществлять контроль своей деятельности в процессе достижения результата.

 Умение оценивать правильность выполнения учебной задачи, собственные возможности ее решения.

Коммуникативные УУД

Умение организовывать учебное сотрудничество и совместную деятельность с учителем и сверстниками.

Умение осознанно использовать речевые средства в соответствии с задачей коммуникации для выражения своих чувств, мыслей и потребностей для планирования и регуляции своей деятельности.

Познавательные УУД

Смысловое чтение.

Развитие мотивации к овладению культурой активного использования поисковых систем. 


Продуктивность внеурочной деятельности
Обучающиеся в результате освоения программного материала:

Научились определять и анализировать свои способности;

искать информацию о рынке труда;

познакомились с понятиями «профориентация», «профессия» и сопутствующих понятиях «специалист», «должность», «карьера», «квалификация»;

с классификациями профессий;

с характеристиками отдельных профессий;

приобрели навыки самостоятельно планировать пути достижения целей,

осуществлять контроль своей деятельности в процессе достижения результата.
Таким образом, выпускники нашей школы на выходе из неё точно знают, кем они хотят стать, где можно приобрести данную профессию и какие качества личности необходимо в себе выработать.
