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Проблема:

Сопротивления педагогов ДОУ при
внедрении инновационных технологий
в педагогический процесс



Цель:

Психологическое сопровождение
деятельности педагогического
коллектива МДОУ д/с №210 при
внедрении инноваций



Задачи:
 Понизить уровень тревожности педагогов;
 Расширить знания об инновационных технологиях

в обучении и развитии дошкольников;
 Актуализировать значимость работы в команде;
 Раскрывать творческие возможности участников.



План работы:

Оценка уровня инновационного потенциала
педагогического коллектива ДОУ

1. Признаки восприимчивости к новому;

2. Подготовленность к освоению новшеств;

3. Степень новаторства педагогов.



Профилактика эмоционального выгорания
1. Семинар – практикум: «Способы эффективного

управления стрессом»;

2. Создание комнаты психологической разгрузки для
взрослых и детей в ДОУ.



Повышение компетентности педагогов в
изменяющихся условиях образовательного
пространства:

1. Консультация: «Технология индивидуализации в обучении
и развитии»;

2. Консультация: «Эффективные формы взаимодействия с
семьями воспитанников»;

3. Семинар-практикум: «Взаимодействие специалистов
ДОУ в организации педагогического процесса».



Раскрытие творческого потенциала
педагогов в командной работе

1. Смотр-конкурс: «Проект комнаты отдыха в ДОУ»;

2. Смотр-конкурс: «Совершенствование развивающей
среды в группах для социально-эмоционального
благополучия детей»;

3. Проведение интегрированных занятий с участием
специалистов ДОУ.



Подведение итогов работы
1. Оценка уровня удовлетворенности педагогов работой в

ДОУ;

2. Оценка уровня удовлетворенности родителей работой
педагогов ДОУ;

3. Определение  перспектив в работе по психологическому
сопровождению коллектива при внедрении инноваций.



Спасибо за
внимание!
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