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Краткая аннотация
С 2009 года ФГОС  устанавливает новые требования к результатам

обучающихся и выделяют три группы: личностные, метапредметные и
предметные. Достижение метапредметных результатов происходит через
различные виды деятельности, в том числе и через освоение начальных форм
познавательной и личностной рефлексии. 

Этап рефлексии  является обязательным условием создания
развивающей среды на уроке. Она помогает ученикам сформулировать
получаемые результаты, определить цели дальнейшей работы,
скорректировать свои последующие действия, а значит позволяет развиваться
как в познавательной так и в личностной сфере. 

В данной статье представлены виды, алгоритм, этапы и некоторые
приемы формирования рефлексии в начальной школе. Данный материал
может стать хорошим помощником, как для молодых специалистов, так и для
учителя, которому необходимо систематизировать свои собственные знания о
данном этапе урока.

Рефлексия - размышление человека, направленное на анализ
самого себя (самоанализ) – собственных состояний, своих поступков и
прошедших событий. При этом глубина рефлексии, самоанализ зависит от
степени образованности человека, развитости морального чувства и уровня
самоконтроля. Рефлексия, в упрощённом определении, - это «разговор с
самим собой». Рефлексия связана с очень важным действием -
целеполаганием. Постановка учеником целей своего образования
предполагает их выполнение и последующее осмысление способов
достижения поставленных целей. Рефлексия направлена на осознание
пройденного пути, на сбор в общую копилку замеченного обдуманного,
понятого каждым. Её цель не просто уйти с урока с зафиксированным
результатом, а выстроить смысловую цепочку, сравнить способы и методы,
применяемые другими со своими. 

Традиционно в психологии различают несколько видов рефлексии:
 Коммуникативная - ее объектом являются представления о

внутреннем мире другого человека и причинах его поступков. Здесь
рефлексия выступает механизмом познания другого человека.

 Личностная - объектом познания является сама познающая
личность, ее свойства и качества, поведенческие характеристики, система
отношений к другим.

 Интеллектуальная - проявляется в ходе решения различного
рода задач, в способности анализировать различные способы решения,
находить более рациональные, неоднократно возвращаться к условиям
задачи.



Рефлексия может осуществляться не только в конце урока, как это
принято считать, но и на любом его этапе (см. таблицу №1). Таблица №1.
Применение рефлексии на различных этапах учебной деятельности

Этап
учебной

деятельност
и

Цель Содержание Варианты вопросов

Этап
организаци
онного
момента и
целеполага
ния

обеспечивает
побуждение учащихся к
деятельности

выражается в выборе
индивидуальной
цели учащихся в
рамках
формирования как
общеучебных, так и
специфических
умении и навыков.

П р оч и т а й т е т е м у
урока и попробуйте
сформулировать свои
задачи на урок.

С чего вы начнёте?

этап
актуализаци
и З У Н
учащихся

Э т о с в о е г о р о д а
диагностический срез,
позволяющий ученику
увидеть свой уровень
подготовленности

каждый ученик для
с е б я о п р е д е л я е т
полноту знаний по
т е м е и
самостоятельно
оценивает
правильность
выполнения задания

Как ты думаешь?
Пр ав и ль н о ли ты
выполнил задание?
Почему?
Достаточно ли тебе
полученных знаний?
Чтобы ты хотел узнать
еще?

В н а ч а л е
работы по
теме урока
содержател
ьная
рефлексия 

П о м о ч ь у ч а щ и м с я
осознать
интеллектуальный
«конфликт», получить
знание о границе своего
знания и выдвинуть
у ч е б н у ю з а д а ч у :
расширить эти границы.

самостоятельно
в ы б р а т ь ф о р м у
организации
познавательной
деятельности

Как поможет  вам
работа в парах?

На
завершающ
ем этапе

Подвести итоги работы,
поставить новые цели,
выявить
удовлетворенность
работой

Происходит
осознание
учащимися уровня
о своения, спо соб
д е й с т в и й , и х
продвижение.

- Что дала вам работа
в парах?
 - Помогла вам такая
форма работы понять
и запомнить  степени
сравнения
прилагательных?
 - Какие трудности вы
вст ретили? Как с
ними справиться?
«Что нового я узнал
на уроке?», «Каким
образом я получил
н о в ы е з н а н и я ? » ,
«Каким образом я
смогу полученное на
уроке использовать в



будущей жизни?».
Исходя из функций рефлексии предлагается следующая классификация

(см. таблицу №2):
1. Рефлексия настроения и эмоционального состояния
2. Рефлексия деятельности
3. Рефлексия содержания учебного материала

Приёмы проведения рефлексии:
Рефлексия осуществляется на протяжении всего учебного процесса,

выполняя на разных его этапах различные функции. При этом, как уже
отмечалось, важно, что в процесс рефлексии вовлечены и учащиеся, и
учитель. Как показывает опыт, в случае неучастия кого-либо из субъектов
процесса обучения в процессе рефлексии, весь механизм рефлексии
оказывается неэффективным.

Рефлексия может быть осуществлена в устной или письменной форме.
При этом она имеет разное смысловое назначение.

Устная рефлексия:
Устная рефлексия имеет своей целью обнародование собственной

позиции, ее соотнесение с мнениями других людей. Часто школьники говорят
о том, что выражение своих мыслей в форме повествования, диалога или
вопросов помогает прояснить некоторые значимые проблемы. Среди всего
разнообразия приемов устной рефлексии можно перечислить такие как
диалог, перекрестная дискуссия или дискуссия "Совместный поиск". 

Письменная рефлексия:
Можно выделить несколько наиболее известных форм письменной

рефлексии:
 Эссе - как произведение небольшого объема, раскрывающее

конкретную тему и имеющее подчеркнуто субъективную трактовку,
 Бортовой журнал" (англ. Log) - форма фиксации информации с

помощью ключевых слов, графических моделей, кратких предложений
и умозаключений, вопросов. 

 Различные виды дневников: обычный, дневник - художественный
альбом, двухчастный дневник (в одной графе - наблюдаемые факты,
цитаты из высказываний, в другой - комментарии) и другие. 

 письменное интервью - рефлексии в форме вопросов и ответов
участников группы. 

 Стихотворные формы (например, синквейн - пятистишье). 
 Различные варианты портфолио.

Ниже представлены несколько наиболее интересных приемов рефлексии:
1. Мини эссе

Цель: выявление самооценки детей
Содержание. Детям предлагается расшифровать оценку учителя

(письменно, устно). Оценка дана в виде значка. Почему я получил такую
оценку?

2. Оценочная лесенка
Цель: развитие умений критериального оценивания



Содержание: Детям предлагается лесенка, шкала на которой они
должны Поставить солнышко на той ступеньке, на которую вы поставили бы
себя при выполнении заданий 



Таблица №2. Классификация и содержание рефлексии

Классификация Этап урока Задачи Приемы Вопросы
Рефлексия
настроения и
эмоционального
состояния

в н а ч а л е
урока

установления эмоционального
контакта с группой

Применяются карточки с
изображением лиц, цветовое
изображение настроения,
эмоционально-
художественное оформление
(картина , музыкальный
фрагмент).

 Я почувствовал, что…
 Было интересно…
 Меня удивило…
 Своей работой на уроке я…
 Материал урока мне был…
 Мне захотелось…
 Мне больше всего удалось…
 Моё настроение…
 Заставил задуматься…
 Навел на размышления…
 М о г у п о х в а л и т ь с в о и х

одноклассников…

в к о н ц е
деятельности
.

Выявление эмоционального
с о с т о я н и я , с т е п е н и
удовлетворенности работой
группы

Рефлексия
деятельности

н а э т а п е
проверки
домашнего
задания,
защите
проектных
работ

о с м ы с л е н и я с п о с о б о в и
приемов работы с учебным
материалом, поиска наиболее
рациональных

прием «лестницы успеха».
графического организатора
«рыбья кость»

 У меня получилось…
 Я научился
 Сегодня на уроке я смог…
 Урок дал мне для жизни…
 За урок я…

в конце урока оценить активность каждого на
р а з н ы х э т а п а х у р о к а ,
Э ф ф е кт и в н о с т ь р е ш е н и я
поставленной учебной задачи
(проблемной ситуации) 

Рефлексия
содержания
учебного
материала

Этап
изучения
учебного
материала

выявления уровня осознания
содержания пройденного,
в ы я с н и т ь о т н о ш е н и е к
изучаемой проблеме, соединить

п р и е м н е з а ко н ч е н н о го
п р е д л о ж е н и я , т е з и с а ,
п о д б о р а а ф о р и з м а ,
рефлексия достижения цели

 Сегодня я узнал…
 Было трудно…
 Я выполнял задания…
 Я понял что…



старое знание и осмысление
нового.

с использованием «дерева
ц е л е й » ,  о ц е н к и
«приращения» знаний и
д о с т и ж е н и я ц е л е й
(высказывания Я не знал… -
Теперь я знаю…); прием
ан а ли за субъекти вн ого
опыта,  прием синквейна 

 Теперь я могу…
 Я приобрёл…
 Я научился…
 Урок для меня показался…
 Для меня было открытием то, что…
 Мне показалось важным…
 Материал урока был мне…



3. «Поездок». 
Цель: оценка содержания урока
Содержание: На парте перед каждым ребенком  два жетона: один – с улыбающимся

личиком, другой – с грустным. На доске поезд с вагончиками, на которых обозначены
этапы урока. Детям предлагают опустить «веселое личико» в тот вагончик, который
указывает на то задание, которое вам было интересно выполнять, а «грустное личико» в
тот, который символизирует задание, которое показалось  не интересным. Можно
использовать только один жетон усмотрению ученика

4.  «Плюс-минус-интересно». (авт. Эдвард де Боно, доктор медицинских наук, доктор
философии Кембриджского университета, специалист в области развития
практических навыков в области мышления)
Цель: подведение итогов урока. (Это упражнение позволяет учителю взглянуть на
урок глазами учеников, проанализировать его с точки зрения ценности для каждого
ученика. Для учащихся наиболее важными будут графы «П» и «И», так как в них
будут содержаться памятки о той информации, которая может им когда-нибудь
пригодиться)
Содержание: Это упражнение можно выполнять как устно, так и письменно, в
зависимости от наличия времени. Для письменного выполнения предлагается
заполнить таблицу из трех граф. В графу «П» - «плюс» записывается все, что
понравилось на уроке, информация и формы работы,  которые вызвали
положительные эмоции, либо по мнению ученика могут быть ему полезны для
достижения каких-то целей. В графу «М» - «минус» записывается все, что не
понравилось на уроке, показалось скучным, вызвало неприязнь, осталось
непонятным, или информация, которая, по мнению ученика, оказалась для него не
нужной, бесполезной с точки зрения решения жизненных ситуаций. В графу «И» -
«интересно» учащиеся вписывают все любопытные факты, о которых узнали на
уроке и что бы еще хотелось узнать по данной проблеме, вопросы к учителю. 

5.  «Поляна»
Цель: оценить содержание этапов урока
Содержание: На доске – поляна из цветов, над каждым цветком – этап урока –
(работа с текстом, фонетическая зарядка и т. д.). Перед каждым ребенком - бабочка.
Вы предлагаете детям прикрепить свою бабочку на тот цветок, какой вид
деятельности ему понравился больше всего. 

6. Графическая рефлексия
Цель: выявление уровня трудности, эмоционального отношения к заданию
Содержание: Рядом с каждым выполненным заданием поставить значок
- понравилось выполнять                              - было трудно(зеленый )
- не очень понравилось                                - не очень было трудно(синий)
- не понравилось вообще                              - не трудно(красный)

7. Определи критерий
Цель: выявление причин для преодоления имеющихся трудностей, параметров

полученных знаний, умений, навыков.



Содержание: Детям предлагается перед началом работы определить критерии по
которым будет выставляется оценка. А по завершении работы поставить себе оценку
прокомментировав почему? опираясь на критерии.

8.  Программы предназначены для проведения рефлексивного момента и
подразумевают использование на уроке проектора и экрана, либо интерактивной
доски.

Начинать обучение рефлексии необходимо с первых дней в школе. Основы
развития рефлексивных умений закладываются при использовании курса Т.А. Цукерман
«Введение в школьную жизнь»

Обучение рефлексии можно условно разделить на следующие этапы:
1 этап – анализ своего настроения, анализ своих успехов
2 этап – ежедневный самоанализ (ведение рефлексивного дневника)
3 этап – анализ работы одноклассников
4 этап – анализ работы группы как своей, так и других.

Рефлексия основывается, прежде всего, на умении понять себя, свои чувства и
чувства других, поэтому для развития рефлексивных способностей можно использовать
упражнения, основанные на игровом тренинге Заморина:

Представь что ты….
Представь, что ты камень, одуванчик, воздушный шар. Что ты чувствуешь? Сравни свои
ощущения.
Изобрази, что ты чувствуешь, когда ешь лимон, конфету и т.д.
Изобразить различные чувства так, чтобы другие отгадали.
Покажи, что чувствует герой произведения
Покажи, что чувствуешь ты. Какое настроение.
Изобрази радость, горе, обиду и т.д.
После каждого задания дети делятся своими внутренними ощущениями, переживаниями,
сравнивают их, стремятся понять. Что вызвало те или иные чувства.

Автопортрет. 
Цель упражнения: - формирование умений распознавания незнакомой личности, - 

развитие навыков описания других людей по различным признакам. 
Представьте себе, что вам предстоит встреча с незнакомым человеком и нужно, чтобы он 
узнал вас. Опишите себя. Найдите такие признаки, которые выделяют вас из толпы. 
Опишите свой внешний вид, походку, манеру говорить, одеваться; может быть вам 
присущи обращающие на себя внимание жесты. 
Работа происходит в парах. В процессе выступления одного из партнеров другой может 
задавать уточняющие вопросы, для того, чтобы "автопортрет" был более полным. На 
обсуждение в парах отводится 15-20 минут. 
По окончанию задания участники садятся в круг и делятся впечатлениями. 

Без маски. 
Цель упражнения: - снятие эмоциональной и поведенческой закрепощенности; - 

формирование навыков искренних высказываний для анализа сущности "я". Каждому 
участнику дается карточка с написанной фразой, не имеющей окончания. Без всякой 
предварительной подготовки он должен продолжить и завершить фразу. Высказывание 
должно быть искренним. Если остальные члены группы почувствуют фальшь, участнику 
придется брать еще одну карточку. Примерное содержание карточек: "Особенно мне 



нравится, когда люди, окружающие меня..." 
"Чего мне иногда по-настоящему хочется, так это ..." 
"Иногда люди не понимают меня, потому что я ..." 
"Верю, что я ..." 
"Мне бывает стыдно, когда я ..." 
"Особенно меня раздражает, что я ..." и т.п."

 Да. 
Цель упражнения: - совершенствование навыков эмпатии и рефлексии.

Группа разбивается на пары. Один из участников говорит фразу, выражающую его
состояние, настроения или ощущения. После чего второй должен задавать ему вопросы,
чтобы уточнить и выяснить детали. Например, " Странно, но я заметила за собой, что,
когда нахожусь в таком состоянии, то цвет моей одежды примерно одинаков".
Упражнение считается выполненным, если в ответ на расспросы участник получает три
утвердительных ответа - "да". 

Качества. 
Цель упражнения: способствовать выработке у участников более объективной 

самооценки. Каждый должен написать 10 положительных и 10 отрицательных своих 
качеств, затем проранжировать их. Следует обратить внимание на первые и последние 
качества.

На какой я ступеньке? 
Цель упражнения: помочь участникам выстраивать адекватную самооценку 

Участникам раздается бланк с нарисованной на ней лесенкой из 10 ступеней. Дается 
инструкция: "Нарисуйте себя на той ступеньке, на которой, как вы считаете, сейчас 
находитесь". 
После того, как все нарисовали, ведущий сообщает ключ к этой методике: 
- 1-4 ступенька - самооценка занижена 
-5-7ступенька-самооценка адекватна 
- 8-10 ступенька - самооценка завышена 
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