Содержание и специфика деятельности педагога-психолога ДОО с одарёнными детьми согласно требованиям ФГОС.
Современная система российского образования уделяет повышенное внимание выявлению, поддержке и развитию талантливых детей уже на уровне дошкольного образования. Ведущую роль в данном направлении выполняют педагоги-психологи дошкольных образовательных организаций, функционирующие в рамках Федерального государственного образовательного стандарта (ФГОС).
Рассмотрим подробнее ключевые положения, цели и методы работы педагога-психолога в области работы с одарёнными детьми.
1. Определение понятия «одарённость» и её значение в дошкольном образовании
Термином «одарённость» обозначают наличие у ребёнка особых задатков и способностей, позволяющих достигать высоких результатов в определённой сфере деятельности. Отличительной чертой одарённых детей являются ярко выраженные интеллектуальные, художественные, социальные или физические качества ещё до начала школьного обучения. На этапе дошкольного образования чрезвычайно важно своевременное выявление указанных качеств и создание условий для полного раскрытия и эффективного развития данного потенциала.
Педагог-психолог дошкольного учреждения играет ключевую роль в раннем распознавании признаков детской одарённости, что обусловливает необходимость высокого уровня профессионализма в области детской психологии, методов диагностики и понимания особенностей поведения одарённых детей.
2. Цели и функции педагога-психолога в сопровождении одарённых детей
Задачи педагога-психолога заключаются в содействии полноценному развитию уникальных способностей каждого воспитанника. Его деятельность охватывает ряд важных направлений:
1. Диагностика одарённости
Основная функция психолога заключается в диагностике индивидуальных способностей ребёнка посредством специализированных методик и наблюдений. Своевременное выявление особенностей поведения, степени познавательной активности, необычности мышления и иных характерных черт, свидетельствующих о наличии одарённости, становится приоритетной задачей.
2. Организация развивающей среды
После проведения диагностической процедуры следующий важный этап состоит в создании благоприятных условий для раскрытия природного потенциала ребёнка. Педагог-психолог принимает активное участие в организации пространства и подборе дидактических материалов, способствующих формированию творческого мышления, инициативности и исследовательского интереса.
3. Индивидуализация педагогического процесса
Развитие одарённости возможно исключительно при учёте уникальной структуры личности ребёнка. Специалист создаёт индивидуальные маршруты воспитания и обучения, соответствующие особенностям, потребностям и возможностям конкретного ребёнка.
4. Консультативная поддержка семьи
Немаловажным направлением деятельности педагога-психолога является сотрудничество с семьёй ребёнка. Семьи нередко испытывают трудности, связанные с адаптацией ребёнка в детском коллективе, высокими ожиданиями окружающих и иными факторами. Психолог консультирует родителей, проводит разъяснительную работу относительно сущности феномена одарённости и помогает выстроить конструктивное взаимодействие.
3. Требования ФГОС к процессу сопровождения одарённых воспитанников
Федеральный государственный образовательный стандарт устанавливает чёткие ориентиры, регламентирующие работу специалистов с одарёнными детьми. К числу наиболее значимых требований относятся:
· Дифференцированный подход к обучению.

Каждый ребёнок обладает уникальными характеристиками, следовательно, учебный процесс должен соответствовать индивидуальным особенностям. Применяются разнообразные формы занятий, нацеленные на активизацию творческих, эмоциональных и когнитивных ресурсов ребёнка.

· Интеграция образовательных областей.

Необходимо комплексное воздействие на развитие ребёнка, включая игровую, художественно-эстетическую, коммуникативную и физическую активность, обеспечивающее сбалансированное развитие всех сфер личности.

· Регулярные контакты с семьями.

Общение с родителями служит основой для формирования эффективной стратегии сопровождения ребёнка. Деятельность осуществляется в формате партнёрских взаимоотношений, основанных на доверии и взаимопонимании.

· Мониторинг и контроль результативности.

Оценка прогресса ребёнка проводится регулярно, результаты мониторинга позволяют корректировать дальнейшие меры по сопровождению и развитию.

4. Методы и приёмы работы с одарёнными детьми
Практическое сопровождение детей с признаками одарённости предусматривает использование широкого спектра методов и приёмов, наиболее эффективными из которых являются:
· Игровые технологии.

Использование игр способствует развитию творческих способностей, воображения, абстрактного мышления и социальной компетентности ребёнка.

· Проектная деятельность.

Самостоятельная постановка целей, разработка планов действий и получение результатов формируют ответственное отношение к собственной деятельности и поддерживают высокий уровень мотивации.

· Психолого-педагогические консультации и тренинги.

Повышение квалификации педагогов и просвещение родителей оказывают существенное влияние на успешность работы с одарённым ребёнком. Проведение семинаров, лекций и тренингов углубляет понимание специалистами особенностей психоэмоционального и личностного развития таких детей.

· Участие в конкурсах и олимпиадах.

Организованные соревнования способствуют повышению уверенности в себе, выработке навыков конкуренции и создают условия для публичного признания достижений ребёнка.

5. Заключение
[bookmark: _GoBack]Таким образом, педагог-психолог дошкольного образовательного учреждения несёт важную миссию обеспечения целостного развития потенциала одарённого ребёнка. Реализовать данную программу эффективно возможно только при соблюдении установленных ФГОС требований, правильном выборе педагогических методов и постоянной работе над повышением профессионального мастерства сотрудников и осведомлённостью родителей. Грамотный подход обеспечивает дальнейшее благополучное развитие способностей ребёнка, подготовку к школьной ступени и социальную адаптацию.

